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NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT 


BACKWARD CLASSES, MOST BACKWARD CLASSES 

AND MINORITIES WELFARE DEPARTMENT 


Revision Petition Filed by Thiru N . Dastagir, Vellore 

as Hazarath Murthuzawali Masthan Darga , Vellore , 
Assumption of Direct Management of Waqf by the 

Tamil Nadu Waqf Board under the Waqf Act. 
[G . O .(D ). No. 73, Backward Classes, Most Backward Classes 
and Minorities Welfare (S2), 15th October 2019 , Purattasi 28 , 

Vikari, Thiruvalluvar Aandu- 2050.] 


The Chief Executive Officer, Tamil Nadu Waqf Board 
is hereby directed to take action to form the management 
committee to Hazarath Murthuzawali Masthan Darga , Vellore 
among the hereditary family members of the Waqf within 
a period of two weeks . A new management committee 
should submit the detailed accounts in respect of the past 
10 years within a period of one month to the Tamil Nadu 
Waqf Board . The orders of the Tamil Nadu Waqf Board dated 
08 - 12 - 2009 assuming the direct management of Hazarath 
Murthuzawali Masthan Darga , Vellore are modified to the 
extent above . 


A . KARTHIK , 
Secretary to Government. 


No.11 (2 )/BCMBCMW /851/2019 . — In order to dispose 
of the revision petition filed by Thiru N .Dastagir under 
sub -section (2 ) of Section 65 of the Waqf Act 1995 , (Central 
Act 43 of 1995 ), a personal hearing has been proposed on 
09 - 10 - 2019 . The petitioner i.e ., Janab N .Dastagir did not turn 
up for the personal hearing. In order to provide sufficient 
opportunity to the petitioner to put forth his arguments before 
the appellate authority, he has been informed to appear for 
hearing on 10 - 10 - 2019 . The personal hearing was conducted 
on 10 - 10 -2019 by the Secretary to Government, Backward 
Classes, Most Backward Classes and Minorities Welfare 
Department. The petitioner did not turn up for hearing 
on 10 - 10 - 2019 also inspite of having taken notice of the 
scheduled hearing. The Chief Executive Officer, Tamil Nadu 
Waqf Board along with their counsel were present and put 
forth the case . 


ENERGY DEPARTMENT 
Designation of Tamil Nadu Generation and Distribution 

Corporation Limited (TANGEDCO ) as the State 
Agency to Enforce the Provisions under the Energy 
Conservation Act . 


[G . O .Ms. No. 76 , Energy (D3), 4th October 2019, YILLA 17 , 

விகாரி , திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050. ) 
No.1|(2 )/EGY/852/2019 . — In exercise of the powers 
conferred by clause (d ) of Section 15 of the Energy 
Conservation Act, 2001 (Central Act 52 of 2001), the 
Governor of Tamil Nadu in consultation with the Bureau 
of Energy Efficiency , Ministry of Power, Government of India 
hereby designates Tamil Nadu Generation and Distribution 
Corporation Limited (TANGEDCO ) as the designated agency 
to coordinate , regulate and enforce the provisions of the 
said Act within the State . 


On careful examination of the contentions raised in the 
revision petition and the submissions made by the Counsel 
of the Chief Executive Officer. Tamil Nadu Waqf Board . 
it is observed that the direct management of the above 
Waqf ordered vide Board s resolution was set aside by the 
Hon ble Waqf Tribunal, Vellore . Against the said order. the 
Tamil Nadu Waqf Board had preferred Civil Revision Petition 
(PD ) No.3098 of 2014 wherein Hon ble High Court in its 
order dated 04 - 03 - 2019 had dismissed the said C . R .P . without 
prejudice to the rights of the petitioner namely Tamil Nadu 
Waqf Board to remove Thiru Maqbul Basha in accordance 
with law . Further, the relief sought for in the present revision 
petition was already granted by the Hon ble Waqf Tribunal, 
Vellore and also confirmed by the Hon ble High Court of 
Madras. 


CHANDRA MOHAN . B ., 
Principal Secretary to Government. 


ENVIRONMENT AND FORESTS DEPARTMENT 


The term of the Muthawalli expired on 5 -6 - 2006 . However, 
due to take over of management by Tamil Nadu Waqf 
Board and also not effecting the take over in the waqf, 
the Muthawalli whose term expired continued to hold the 
post for nearly 13 years. Tamil Nadu Waqf Board instead 
should have formed a Management Committee from among 

among 
the hereditary members and ensure proper functioning of the 
Waqf. Tamil Nadu Waqf Board in all cases, in future wherein 
action for Direct Management is passed should take into 
consideration the term remaining of the Muthawalli before 
Direct Management is ordered . The Direct Management 
ordered should not indirectly benefit the Muthawalli to 
continue beyond his original term . 


Appointment of Auditors for auditing the Accounts of the 

Tamil Nadu Pollution Control Board for the financial 
year 2019 - 2020 under the water (Prevention and Control 
of Pollution ) Act. 

[G . O .Ms. No . 105, Environment and Forests ( EC - 1), 
9th October 2019, 41LLITE ! 22, 91sfl, Gojor(6houri 

FOTO -2050.] 
No.1|( 2 )/EF/853/2019 . - In exercise of the powers 
conferred by sub -section (3 ) of Section 40 of the Water 
conferred by 
(Prevention and Control of Pollution ) Act, 1974 (Central Act 
6 of 1974 ), the Governor of Tamil Nadu, on the advice 
of the Comptroller and Auditor General of India , hereby 
appoints Tvl. V . Vasudevan & Co ., (MD0965 ), New No. 2 , 
Teachers Colony, Royapettah , Chennai-600 014, as auditors 
for auditing the accounts of the Tamil Nadu Pollution Control 
Board , Chennai, for the financial year 2019 -2020 . 
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( e ) 


Reconstitution of State level Steering Committee for 

ensuring Co -ordination monitoring Protection and 
conservation of tiger, co - predators and Prey Animals 
within the Tiger range in Tamil Nadu under the Wildlife 
(Protection ) Act. 
[G .O .(D ).No. 266, Environment and Forests (FR .5 ), 
15th October 2019, YILLO! 28 , ofl, 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050.) 
No. 1l (2 )/EF /854 /2019 . - In exercise of the powers 
conferred by sub - sections ( 1 ) and ( 2 ) of Section 38 U of 
the Wildlife ( Protection ) Act , 1972 (Central Act 53 of 1972 ), 
the Governor of Tamil Nadu hereby constitutes a State level 
Steering Committee for ensuring co -ordination , monitoring, 
protection and conservation of tiger, co -predators and prey 
animals within the tiger range in Tamil Nadu , constituting 
of the following members , namely : 


3 . Dr. R . Maruthakutti, Professor, Member 

Dean - Faculty of Arts , Department of 
Sociology, Manonmaniam Sundaranar 
University , Tirunelveli. (NGO in 
the Field of Tribal Development & 

Women Empowerment) 
Two members from the State s Tribal 
Advisory Council: 
(i) Thiru . Alwas . M ( Thodar ), 

Member 
Kodanadu Village , Kothagiri Taluk , 

Nilgiris District. 
(ii) Advocate S Rajan (Kanikar ), Member 

No. 9 -66 , Vilamalai, Kani 
Kudiyiruppr , Kodayar Post, 
Pechiparai Village , Kalkulam Taluk, 

Kaniyakumari District. 
One representative each from State 
Government s Departments dealing 
with Panchayati Raj and Social 
Justice and Empowerment; 
1. The Director of Rural 

Member 
Development. 
2 . The Director of Social Welfare . 
Principal Chief Conservator of Forests Member 
and ChiefWildlife Warden 

Secretary 
The Tenure of the non official 
members shall be three years from 
15 - 10 - 2019. 


(f) 


( a ) 
(b ) 


Vice 


( g ) 


The Hon ble Chief Minister 

Chairperson 
The Hon ble Minister in -charge of 
Forests 

Chairperson 
OfficialMembers - 5 
(i) Chief Secretary to Government. Member 
(ii) Additional Chief Secretary | Member 

Principal Secretary / Secretary to 
Government, Environment and 

Forests Department 
(iii ) AdditionalChiefSecretary / Principal Member 

Secretary /Secretary to Government, 
Adi Dravidar and Tribal Welfare 
Department 


SHAMBHU KALLOLIKAR , 
Principal Secretary to Government. 


HIGHWAYS AND MINOR PORTS DEPARTMENT 


Withdrawing the Provisions and Denotifying the Minor 

Port of Chettinad Tharangambadi under the Indian 
Ports Act. 


[G . O . (4D ). No . 4 , Highways and Minor Ports (HM1) , 

10th October 2019 , YITL·LITA 23, osmifi, 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050 .] 


( iv ) Additional Principal Chief Member 

Conservator of Forests / Chief 
Conservator of Forests and Field 
Director, Kalakad Mundanthurai 

Tiger Reserve 
(v ) Additional Principal Chief Member 

Conservator of Forests | Chief 
Conservator of Forests and Field 

Director,Mudumalai Tiger Reserve . 
(d ) Three experts or Professionals 
Three experts or professionals having 
qualifications and experience in 
conservation of Wildlife of which at 
least one shallbe from the field of tribal 
development; 
1. Dr. Rajeev K Srivastava , I. F .S ., Member 

Principal Chief Conservator of 

Forests (Retd ). 
2 . Dr. K . Sankar, Director, 

Member 
Salim Ali Institute of 
Ornithology & Natural History, 
Anakatti, Coimbatore . 


No .1|( 2 )/HWMP /855 / 2019 . - In exercise of the powers 
conferred by clause (c ) of sub - section ( 1) of Section 4 
of the Indian Ports Act, 1908 (Central Act XV of 1908 ), in 
partial modification of Highways and Minor Ports Department 
Notification No. 11 ( 2 )/HWMP /359/2009, published at pages 232 
to 234 in Part II -Section 2 of the Tamil Nadu Government 
Gazette, dated the 22nd July, 2009, as subsequently 
amended , the Governor of Tamil Nadu hereby withdraws 
the provisions of the said Act, with effect on and from the 
date of publication of this Notification , from the port specified 
in column (2 ) of the Schedule below and the limits of said 
port as specified in column ( 3) thereof: 
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THE SCHEDULE 


Name of the Port 


Sl.No. 

( 1) 
9 (C ) 


Port Limits . 

( 3) 


(2) 


Chettinad Tharangambadi 


11° 


03 


51 


( 1) Latitude 

Longitude 
(2 ) Latitude 

Longitude 
( 3 ) Latitude 

Longitude 
(4 ) Latitude 

Longitude 


ZWZWZWZW 


51 


20 " 


S .K . PRABAKAR , 
Principal Secretary to Government. 


HIGHER EDUCATION DEPARTMENT 


Nomination of One Member to the Senate of University of 

Madras, Chennai for certain period under the Madras 
University Act. 

[G . O .(D ) No. 272 , Higher Education (H1), 
15th October 2019, YITLLIH 28, 1sfl, 

SHOUTOU 360070 -2050.) 
No. II ( 2 )/HE /856 /2019. — Under item (9 ) of Other Members 
in clause ( a ) of Section 14 of Madras University Act, 1923 
( Tamil Nadu Act VII of 1923), the Hon ble Governor of 
Tamil Nadu and Chancellor of the University hereby 
nominates Tmt. R . Bhavani, Associate Professor, Department 
of Chemistry , Government Arts College for Men , Nandanam , 
Chennai-600 035 to the Senate of University of Madras, 
for a period of three years with effect from 12 -08 - 2019 . 


Associate 
e for Men , Nof Madras. 


Nomination of Eight Members to the Senate of Bharathiar 

University , Coimbatore for certain period under the 
Bharathiar University Act. 

[G . O . (D ) No. 274 , Higher Education (H2), 
15th October 2019,41TLI : 28 , 16 , 

G hui HOT 0 - 2050.] 
No. 11 ( 2 )/HE /857 /2019 . — Under item (6 ) of Class - 11 – Other 
Members of Section 20 of the Bharathiar University Act, 
1981 (Tamil Nadu Act 1 of 1982) the Hon ble Governor of 
Tamil Nadu , Chancellor of the University hereby nominates 
the following eightmembers to the Senate of the Bharathiar 
University , Coimbatore for a period of three years with effect 
from 21-08 - 2019 . 


Member representing Recognized Cultural 
Association 
Tmt. J. Indhumathi, 
Director, 
Bhaaratha Kala Mandhir , 

Coimbatore . 
(3 ) Member representing Chamber of Commerce 

Thiru R . Ramamurthy, 
President CODISSIA 
M /s . Sri Rang Industries (Unit 1) 
No.445A , Kamarajar Road , 

Peelamedu , Coimbatore – 641 004 
(4 ) Member representing Industries 

Thiru N . Subramaniam , 
Chairman , 
M /s . Franstek Belts Pvt. Ltd ., Goa 
Res: 2 /365A , Kulathur, 
Venkitapuram (Post ) 
Chinniyampalayam (via ) 

Coimbatore - 641 062. 
(5 ) Member representing Authors 

Dr. (Mrs .) V . Padmavathy, 
No. 351/3A , “ Pricol Golden Rays Apartments” 
Avinashi Road , 
Peelemedu , 
Coimbatore -641 004 . 
Member representing Journalists 
Tmt. V . Insuvai 
(M . A . Journalism and Mass Communication ) 
Senior Lecturer 
Department of English 
IRT Polytechnic College 
Chrompet, 
Chennai-600 044 . 
Member representing Lawyer 
Thiru P. R . Ramakrishnan 
Advocate , 
No . 2 , Ramar Koil Street, Ram Nagar , 
Coimbatore - 641 009 . 


(6 ) 


( 1) Member representing Recognized Research 

Institutions 
Dr. Modhumita Dasgupta , 
Scientist F, 
Division of Plant Biotechnology, 
Institute of Forest and Genetics and Tree Breeding 
Forest Campus , R . S .Puram , 
Coimbatore -641 002. 


Nov. 6 , 2019 ] 


TAMIL NADU GOVERNMENT GAZETTE 


839 


(8 ) Member representing Sports 

Prof. Dr. A . Pushparajan , (Retd ) 
Dean , School of Physical Education and 
Research , 
Karpagam University, 
Eachanari ( P .o .) Coimbatore 
No. 16 , Nalvar Nagar South , 
Kalveerampalayam , 
Bharathiar University Post 
Coimbatore - 641 046 . 


(6 ) Member representing Lawyers 

Thiru V . Gopinathan 
Advocate , 
No .66 , Madurai Main Road , 
RAA Complex, 
Crawford , Trichy-620 012. 
Member representing Sports 
Thiru Mariappan Thangavelu , 
Paralympic Gold Medalist 
Salem - 636 354. 


Notification under the Bharathidasan University Act. 


Nomination of Seven Members to the Senate Bharathidasan 

University, Tiruchirappalli for certain period under the 
Act . 

[G . O . (D ) No. 273, Higher Education (H2), 
15th October 2019,41Llnd 28 , 01sf, 

SIGUUi HTC -2050.] 
No. 1l (2 )/HE/858 / 2019 . - Under item (6 ) of Class- Il – 
Other members of Section 20 of the Bharathidasan University 
Act, 1981 ( Tamil Nadu Act 2 of 1982 ), the Hon ble Governor of 
Tamil Nadu , hereby nominates the following seven members 
to the senate of Bharathidasan University, Tiruchirappalli for 
a period of three years with effect from 29 -08 - 2019 . 


Nomination of OneMember to the Senate of Bharathidasan 

University , Tiruchirappalli for certain period under the 
Act . 

[G . O .(D ) No. 275, Higher Education (H2), 
15th October 2019, 41L 28, 18 , 15606162 

300T6 - 2050.] 
No.1|( 2 )/HE /859/2019 . - Under item (6 ) of 
Class - 11 – Other Member of Section 20 of the Bharathidasan 
University Act, 1981 (Tamil Nadu Act 2 of 1982 ), the Hon ble 
Governor of Tamil Nadu , Chancellor of the University hereby 
nominates Dr.Madurai S . Balasubramanian , Violinist , residing 
at New No. 4 “Nathans Nest ”, first floor, Subramaniya Nagar 
1st Street, Kodambakkam , Chennai-600 024 to the Senate 
of Bharathidasan University , Tiruchirappalli as a Member 
representing cultural associations for a period of three years 
with effect from 29 -08 - 2019 . 


(1) Member representing Recognized Research 

Institutions 
Dr.N . Anandavalli, 
Senior Principal Scientist 
Theoretical and Computational Mechanics 
Laboratory Software Building, 
CSIR - Structural Engineering Research Centre 
CSIR Campus , Taramani, Chennai-600 113 . 


MANGAT RAM SHARMA, 
Principal Secretary to Government. 


LABOUR AND EMPLOYMENT DEPARTMENT 
Redesignation of the Officers appointed under the 

Inter - State Migrant Workmen (Regulation of 
Employment and Conditions of Service ) Act. 


( 2 ) Member representing Chamber of Commerce 

Thiru S . Ananthakrishnan , MD 
Ceeyes Engineering Industries Pvt ., Ltd . 
Thuvakudi, Tiruchirappalli – 620 015 . 


( 3 ) Member representing Industries 

Thiru G . Venkatesh , 
Professor of Practice Department of HSS , 
Indian Institute of Technology, Madras 
Chennai – 600 036 . 


Amendment to Notification 
[G . O .Ms. No. 180 , Labour and Employment (K2), 

3rd October 2019,4 LIF 16 , latif , 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050. ] 
No. 11 (2 )/LE /860 /2019 . — In exercise of the powers 
conferred by Section 3 of the Inter- State Migrant Workmen 
(Regulation of Employment and Conditions of Service ) 
Act, 1979 (Central Act 30 of 1979) , the Governor of 
Tamil Nadu , hereby makes the following amendment 
to the Labour and Employment Department Notification 
No.1|(2 )/LAB/ 2157 /85 published at page 330 of 
Part II - Section 2 of the Tamil Nadu GovernmentGazette dated 
24th April 1985 . 


(4 ) Member representing Authors 

Tmt. R . Renuga 
Author 
(B . T. Assistant, Government High School, 
Thenkuvalaveli, 
Tiruvarur District) 
Kumbakonam – 612 001. 


AMENDMENT 


(5 ) Member representing Journalists 

Thiru M . Muralidharan 
Journalist, 
Chief Sub -Editor, 
Dinamanai, Coimbatore . 


In the said Notification , in the schedule , for item (2 ) and 
the entry relating thereto in column ( 1) and the corresponding 
entry relating thereto in column (2 ) thereof, the following 
entries shall, respectively, be substituted , namely: 
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" (2 ) Deputy Commissioners The local limits assigned to 
of Labour, Office of the Joint them under the Payment of 
Commissioners of Labour, Gratuity Act, 1972 (Central 
Chennai and II, Salem , Act 39 of 1972 )". 
Coimbatore , Tiruchirappalli , 
Madurai, Tirunelveli, Vellore 
and Dindigul. 


NOTIFICATION -IV 
[G . O .Ms. No. 180, Labour and Employment (K2), 
3rd October 2019, 41lLnd 16 , 18 , 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050. ) 
No. 11 (2 )/LE /863/2019 . - In exercise of the powers 
conferred by sub -section (1 ) of Section 20 of the Inter 
State Migrant Workmen (Regulation of Employment and 
Conditions of Service ) Act, 1979 (Central Act 30 of 1979 ), 
the Governor of Tamil Nadu , hereby makes the following 
amendment to the Labour and Employment Department 
Notification No. 11 ( 2 )/LE /252/2000 , published at page 124 of 
Part II - Section 2 of the Tamil Nadu Government Gazette 
dated 8th March 2000 . 


NOTIFICATION - II 


AMENDMENT 


[G . O .Ms. No. 180 , Labour and Employment (K2), 
3rd October 2019 , 40LH 16 , olom , 

G206 40070 - 2050.] 
No.11( 2 )/LE /861/2019. - In exercise of the powers 
conferred by Section 7 of the Inter - State Migrant Workmen 
(Regulation of Employment and Conditions of Service ) Act, 
1979 (Central Act 30 of 1979 ), the Governor of Tamil Nadu , 
hereby makes the following amendment to the Labour and 
Employment Department Notification No. 11 (2 )/LAB /2158 /85 
published at page 330 of Part II - Section 2 of the 
Tamil Nadu Government Gazette dated 24th April 1985 . 

AMENDMENT. 


In the said Notification , in the schedule , for item ( 2 ) and 
the entry relating thereto in column (1 ) and the corresponding 
entry relating thereto in column (2 ) thereof, the following 
entries shall, respectively, be substituted , namely : 


" ( 2 ) Assistant Commissioners The local limits assigned 
of Labour (Enforcement) to them under the Legal 

Metrology Act, 2009 

(Central Act 1 of 2010 )" . 
NOTIFICATION -III 


[G . O .Ms. No. 180, Labour and Employment (K2), 
3rd October 2019 , YILLIOA 16 , lorf, 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050 .) 
No.1|( 2 )/LE /862/2019. - In exercise of the powers 
conferred by Section 11 of the Inter -State Migrant Workmen 
(Regulation of Employment and Conditions of Service ) 
Act , 1979 (Central Act 30 of 1979), the Governor of 
Tamil Nadu hereby makes the following amendment to 
the Labour and Employment Department Notification 
No.11 (2 )/LE /60 /2017 , published at page 116 , of 
Part 11 - Section 2 of the Tamil Nadu Government Gazette 
dated 25th January 2017 . 

AMENDMENT. 


In the said Notification , in the schedule , for items 
1 to 9 and the entries in column ( 1) and the corresponding 
entries relating thereto in column (2 ) thereof, the following 
entries shall, respectively, be substituted , namely : 
entr 
Serial Persons 

Local Limits 
Number 
(1) (2) 

(3) 
( 1) Chief Inspector of 

Plantations Additional 
Commissioner of 
Labour (administration ), 
Chennai. 

Whole of the State of 

Tamil Nadu . 
Additional Commissioner 
of Labour (Inspections ), 
Chennai. 
Joint Commissioners 
of Labour Chennai-1 
and II, Trichy, Madurai, 
Dindigul, Tirunelveli, 
Salem , Coimbatore , 

Coonoor and Vellore . 
(4 ) Deputy Commissioner The Local limits 
of Labour Office of 

assigned to them 
Joint Commissioners 

under the Contract 
of Labour, Chennai | 

Labour (Regulation 
and II , Trichy, Madurai, 

and Abolition ) Act, 
Dindigul, Tirunelveli, 

1970 (Central Act 
Salem , Coimbatore and 

XXXVII of 1970 ) 
Vellore. 
AssistantCommissioners Within the local limits 
of Labour (Plantations ). assigned to them 

under the Plantations 
Labour Act, 1951 
(Central Act LXIX of 

1951) 
(6 ) 

Assistant Commissioner Revenue Districts of 
of Labour (Women | Tirunelveli, Thoothukudi, 
Welfare ), Tirunelveli Virudhunagar and 

Kanyakumari. 
Assistant Commissioner Revenue Districts 
of Labour (Women of Coimbatore and 
Welfare ), Coimbatore . Nilgiris 


In the said Notification , in the schedule , for item (3 ) and 
the entry relating thereto in column ( 1 ) and the corresponding 
entry relating thereto in column (2 ) thereof, the following 
entries shall , respectively , be substituted , namely: 


" (3 ) Joint Commissioner of 
Labour 


Local limits assigned to 
them under Contract Labour 
(Regulation and Abolition ) 
Act, 1970 (Central Act 37 
of 1970 )". 
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Persons 


Local Limits 


Serial 
Number 

( 1) 
(8 ) 


Supersession of the Labour Department Notification 
No. 11(2 )/LAB / 2868 /84, published at page 448 of Part Il 
Section 2 of the Tamil Nadu Government Gazette , dated the 
23rd May 1984 , the Governor of Tamil Nadu hereby appoints 
the Additional Commissioner of Labour (Administration ), 
Chennai to be the Chief Inspector of Plantations for the 
State of Tamil Nadu . 


- (2 ) 

( 3 ) 
Assistant Commissioner Revenue Districts 
of Labour (Women of Chennai, Vellore , 
Welfare ), Chennai. Thiruvannamalai, 

Kancheepuram and 

Tiruvallur. 
Assistant Commissioner The Local limits 
of Labour (Enforcement) assisgned to them 
and Deputy Inspectors of under Legal Metrology 
Labour 

Act, 2009 (Central Act 
1 of 2010 )." 


Appointment of the following persons as Inspectors 

under the Act. 


(9 ) 


Notifications under the Plantations Labour Act. 


[G . O .Ms. No. 188, Labour and Employment (K2), 

9th October 2019, YILLI 22 , 018 , 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050.) 
No. 11 (2 )/LE /867/2019 . - In exercise of the powers 
conferred by sub - section ( 1) of Section 4 of the Plantations 
Labour Act, 1951 (Central Act LXIX of 1951) and in 
Supersession of all the earlier Notifications on the subject, 
the Governor of Tamil Nadu hereby appoints the following 
persons mentioned in column (2 ) of the table below to be 
the Inspectors for the purposes of the said Act: 

TABLE 


Serial 
Number 


Name of the Post 


( 1) 


( 2) 


Appointment of the Assistant Commissioners of Labour 

(Plantations) within their respective Jurisdiction as the 
Register Officers under the Act. 
[G .O .Ms. No. 188 , Labour and Employment (K2), 
9th October 2019 , 41Lmh 22 , 018 / fl, 

STOLT6h6ui 4006 -2050.) 
No. 11 ( 2 )/LE /864 /2019 . - In exercise of the powers 
conferred by Section 3 - A of the Plantations Labour Act, 
1951 (Central Act 69 of 1951) and in Supersession of 
the Labour Department Notification No. II (2 )/LAB /1324 /88 , 
published at page 183 of Part 1 - Section 2 of the 
Tamil Nadu Government Gazette , dated the 23rd March 
1988 , the Governor of Tamil Nadu hereby appoints the 
Assistant Commissioners of Labour (Plantations) within their 
respective jurisdiction as the Registering Officers . 
Appointment of the Regional Joint Commissioner of 

Labour as Commissioners to determine the amount of 
compensation payable under the Act. 
[G .O .Ms. No. 188 , Labour and Employment (K2), 
9th October 2019, YITLE 22, 015 , 

5156256 (6562If 2 ,600T(61 – 2050.] 
No. 11 ( 2 )/LE /865 /2019 . — In exercise of the powers 
conferred by Section 16 - B of the Plantations Labour Act, 
1951 (Central Act 69 of 1951) , and in Supersession of 
the Labour Department Notification No. 11 ( 2 )/LAB /1325 /88 , 
published at page 183 of Part II Section 2 of the 
Tamil Nadu Government Gazette , dated the 23rd March 
1988 , the Governor of Tamil Nadu hereby appoints the 
Regional Joint Commissioners of Labour as Commissioners 
to determine the amount of compensation payable under 
Section 16 - A within their respective jurisdiction . 


5 


6 


000 


10 


Joint Commissioner of Labour, Coimbatore . 
Joint Commissioner of Labour, Coonoor. 
Joint Commissioner of Labour, Salem 
Joint Commissioner of Labour, Dindigul 
Joint Commissioner of Labour, Tirunelveli 
Assistant Commissioner of Labour 
(Plantations ), Coonoor. 
Assistant Commissioner of Labour 
( Plantations ), Ooty . 
Assistant Commissioner of Labour 
(Plantations ), Yercaud . 
Assistant Commissioner of Labour 
(Plantations ), Nagercoil . 
Assistant Commissioner of Labour 
(Plantations), Valparai. 
Assistant Commissioner of Labour 
(Plantations), Gudalur. 
Assistant Commissioner of Labour 
(Plantations), Batlagundu . 
Assistant Commissioner of Labour 
(Plantations), Theni. 
Assistant Commissioner of Labour 
(Plantations ), Kothagiri. 
Assistant Commissioner of Labour 
(Plantations), Panthalur. 
Assistant Commissioner of Labour (Women 
Welfare ), Tirunelveli . 
Assistant Commissioner of Labour (Women 
Welfare ), Coimbatore . 


11 


12 


13 


15 


Appointment of the Additional Commission of Labour 

(Administration ), Chennai to be the Chief Inspector of 
Plantations for the State of Tamil Nadu under the Act. 
[G . O .Ms. No . 188 , Labour and Employment (K2), 
9th October 2019 , YILLI 22 , osmifi, 

51( 56246IT 6T6If 91 600T61 – 2050.] 
No. 11 (2 )/LE /866 /2019 . - In exercise of the powers 
conferred by section ( 1) of Section 4 of the Plantations 
Labour Act, 1951 (Central Act LXIX of 1951), and in 


16 


17 
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Salem and Namakkal 
Districts 


Declaration of the Assistant Commissioner of Labour 

Plantations under the Act. 
[G . O .Ms. No. 188 , Labour and Employment (K2), 
9th October 2019 , YILLIO 22, 1o , 

1526uri 9460070 - 2050 .] 


7 


Tirunelveli District and 
Kanyakumari Districts 


Dindigul District 


No. II (2 )/LE /868/2019. - In exercise of the powers 
conferred by sub -section ( 2 ) of Section 4 of the Plantations 
Labour Act , 1951 (Central Act LXIX of 1951 and in 
Supersession of earlier Notifications issued on this subject, 
the Chief Inspector of Plantations , Chennai hereby declares 
that the Assistant Commissioner of Labour Plantations 
specified in column (2 ) of the Table below shall exercise 
their power under the said Act in respect of the areas 
specified in column ( 3 ) of the table below : 

THE TABLE 
Serial Name of the Assistant 

Areas 
Number Commissioner of 

Labour (Plantations) 
and Headquarters 


Theni and Virudhunagar 
District 


Assistant 
Commissioner of 
Labour (Plantations), 
Yercaud. 
Assistant 
Commissioner of 
Labour (Plantations), 
Nagercoil. 
Assistant 
Commissioner of 
Labour (Plantations), 
Batlagundu . 
Assistant 
Commissioner of 
Labour (Plantations), 
Theni. 
Assistant 
Commissioner of 
Labour (Plantations), 
Valpari . 
Assistant 
Commissioner of 
Labour (Women 
Welfare ), Tirunelveli. 
Assistant 
Commissioner 
of Labour 
(Women Welfare ), 
Coimbatore . 


10 


Coimbatore District 


(1) 


(2 ) 


Assistant 
Commissioner of 
Labour (Plantations), 
Ooty . 


(1 ) Uthagai Taluk 

1 . Uthagai Firka 
2 . Thuneri Firka 

3 . Shoulur Firka 
( 2 ) Kundah Taluk 

1. Kundah Firka 
2 . Ithalar Firka 


Tirunelveli , 
Thoothukkudi, 
Kanyakumari and 
Virudhunagar Districts 
Coimbatore and 
The Nilgiris Districts . 


12 


Assistant 
Commissioner of 
Labour (Plantations ), 
Coonoor. 


Assistant 
Commissioner of 
Labour (Plantations), 
Kothagiri. 


Assistant 
Commissioner of 
Labour (Plantations), 
Panthalur. 


Coonoor Taluk 
1 . Coonoor Town 

Firka 
2 . Melur Firka 

3 . Kethi Firka 
Kothagiri Taluk 

1. Kothagiri Firka 
2 . Nedugula Firka 
3. Kilkothagiri 

Firka 
Panthalur Taluk 
1 . Nellakkottai 

Firka 
2 . Cherambadi 

Firka 
3 . Panthalur 

Firka 
4 . Uppati Firka 
5 . Kollappali Firka 

6 . Eramadu Firka 
( 1) Gudalur Taluk 

Gudalur Firka 
(2 ) Uthagai Taluk 

1. Uthagai Firka 
(Naduvattam Area ) 
2 . Devar Chola 


Notifications under the Industrial Employment 

( Standing Order ) Act. 
[G . O .Ms. No. 192, Labour and Employment (G1), 
15th October 2019, YILLIH 28 , ofl, 

261 3460016 - 2050.] 
No. II (2 )/LE/869/2019. - In exercise of the powers 
conferred by Section 13 - A of the Industrial Employment 
( Standing Orders ) Act, 1946 (Central Act XX of 1946 ), and 
in supersession of the Labour and Employment Department 
Notification No . 11 (2 )/LE /5 / 2008 , published at page 3 of 
Part 11 - Section 2 of the Tamil Nadu Government Gazette , 
dated the 2nd January 2008 , the Governor of Tamil Nadu 
hereby specifies the Labour Courts constituted under the 
Industrial Disputes Act, 1947 (Central Act XIV of 1947 ), 
mentioned in column (1 ) of the Schedule below , for the 
disposal of references as to the application or interpretation of 
the standing orders certified under the said Act in respect of 
the Industrial establishments lying within the areas specified 
in the corresponding entries in column (2 ) thereof: 

THE SCHEDULE . 


Assistant 
Commissioner of 
Labour (Plantations ), 
Gudalur. 


Areas 


(2 ) 


Chennai 
Districts . 


and 


Labour Courts 

(1) 
Labour Court, 
Chennai: 
(a ) Principal 
Labour 
Court. 


Thiruvallur 
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Areas 
( 2) 


Employment (Standing Orders ) Act, 1946 (Central Act XX 
of 1946 ), and in supersession of all previous Notifications 
issued in this regard , the Governor of Tamil Nadu hereby 
appoints the Authorities specified in column ( 1) of the 
Schedule below to exercise the functions of the appellate 
authority under the said Act for the areas specified in the 
corresponding entries in column ( 2 ) thereof : 


THE SCHEDULE 


Labour Courts 

(1) 
(b ) Additional 
Labour 
Court- 1. 
(c ) Additional 
Labour 
Court- II . 
( d ) Additional 
Labour 

Court- III. 
( II ) Labour Court, 

Vellore : 
(a ) Principal 
Labour 
Court, Vellore . 
(b ) Additional 
Labour 

Court , Vellore . 
(III) Labour Court, 

Salem . 


(2 ) 


Vellore and Thiruvannamalai 
Districts . 


Salem , Erode , Dharmapuri, 
Krishnagiri and Namakkal 
Districts. 


Coimbatore , The Nilgiris and 
Tiruppur Districts . 


( IV ) Labour Court, 

Coimbatore : 
(a ) Principal 
Labour 
Court, Coimbatore . 
(b ) Additional 
Labour 

Court, Coimbatore . 
(V ) Labour Court, 

Cuddalore . 


and 


Villupuram 


Cuddalore 
Districts. 


Authorities 

Areas 
( 1) 
Presiding Officers of Chennai, and Thiruvallur 
Labour Courts , Chennai: Districts. 
(a ) Principal Labour 

Court. 
(b ) Additional Labour 

Court - I. 
(c) Additional Labour 

Court - II. 
( d ) Additional Labour 

Court - III. 
( II Presiding Officers of Vellore and Thiruvannamalai 
Labour Courts , Vellore : Districts . 
(a ) Principal Labour 

Court, Vellore . 
(b ) Additional Labour 

Court , Vellore . 
(III) Presiding Officer of Salem , Erode , Dharmapuri 
Labour Court, Salem . Krishnagiri and Namakkal 

Districts . 
(IV ) Presiding Officers of Coimbatore , Tiruppur and 

Labour Courts, Coimbatore. The Nilgiris Districts. 
( a ) Principal Labour 

Court, Coimbatore . 
(b ) Additional Labour 

Court, Coimbatore . 
(V ) Presiding Officer Cuddalore and Villupuram 
of Labour Court, Cuddalore . Districts . 
(VI) Presiding Officer of Tiruchirappalli Karur, 
Labour Court , Tiruchirappalli. Perambalur, Ariyalur, 

Dindigul and Pudukkottai 

Districts. 
(VII ) Presiding Officer of 

Virudhunagar, 
Labour Court , Madurai. Sivagangai, Ramanatha 

puram and Theni Districts . 
(VIII ) Presiding Officer of Tirunelveli, Thoothukkudi 
Labour Court, Tirunelveli. and Kanniyakumari 

Districts. 
( IX ) Presiding Officer of Nagapattinam , Thanjavur 
Labour Court , Kumbakonam . and Thiruvarur Districts. 
(X ) Presiding Officer of Kancheepuram District. 

Labour Court, 
Kancheepuram 


(VI) Labour Court, 

Tiruchirappalli. 


Tiruchirappalli, 

Karur, 
Perambalur, Ariyalur, Dindigul 
and Pudukkottai Districts . 


(VII ) Labour Court, 

Madurai. 


Madurai, Virudhunagar, 
Sivagangai, Ramanathapuram 
and Theni Districts . 


( VIII ) Labour Court , 

Tirunelveli . 


Tirunelveli , Thoothukudi and 
Kanniyakurnari Districts . 


(XI) Labour Court , Thanjavur, Nagapattinam and 

Kumbakonam Tiruvarur Districts 
(X ) Labour Court , Kancheepuram District 
Kancheepuram 

NOTIFICATION - II 
[G . O .Ms. No . 192 , Labour and Employment (G1), 
15th October 2019,YLLI 28, 01stif , 

Guiroui 3460070 -2050.) 
No. 11 (2 )/LE /870 /2019 . - In exercise of the powers 
conferred by clause (a ) of Section 2 of the Industrial 
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ஒர்க்கர்ஸ் யூனியன் என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே 
தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

மேற்சொன்ன தகராறில் , கோரிக்கை எண்கள் 1 , 5 , 6 , 11 , 
15 மற்றும் 17 ஆகியவற்றை சென்னை , தொழிற்தீர்ப்பாயத்தின் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 


Notifications under the Payment of 

Gratuity Act . 
Amendment to Notification . 
[ G . O .MS. No. 193 , Labour and Employment ( K2) , 
15th October 2019 , புரட்டாசி 28 , விகாரி , 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050.) 
No. II ( 2)/ LE / 871/ 2019. - in exercise of the powers 
conferred by sub -sections (1 ) and ( 2 ) of Section 7A of the 
Payment of Gratuity Act , 1972 ( Central Act 39 of 1972 ) , 
the Governor of Tamil Nadu hereby makes the following 
amendment to the Labour and Employment Department 
Notification No . II ( 2)/ LE / 470 / 2018 , published at page 453 
of Part II- Section 2 of the Tamil Nadu Government Gazette , 
dated the 23rd May 2018 . 


1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
(மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 (1)(c ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 
தொழிற் தீர்ப்பாயத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 


IENDMENT. 


In the said Notification , in the table , after the entry 
" 6 . Deputy Inspectors of Labour" in column ( 1) and the 
corresponding entry in column ( 2 ) thereof , the following 
entries shall respectively , be added , namely: 


மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
10(2A ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு , 
சென்னை , தொழிற் தீர்ப்பாயம் கேட்டுக் கொள்ளப்படுகிறது . 


இணைப்பு 


எழுவினாக்கள் 


கோரிக்கை எண் . 1 


1981 - ஆம் ஆண்டு தமிழ்நாடு தொழில் நிறுவனங்கள் 
( நிரந்தர அந்தஸ்து வழங்குதல் ) சட்டம் , பிரிவு 3 - ன்படி மனுதாரர் 
தொழிற்சங்க உறுப்பினர்களை பணிநிரந்தரம் செய்யுமாறு மனுதாரர் 
சங்கம் கோரியுள்ளது நியாயம் தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு 
பிறப்பிக்க . 


கோரிக்கை எண் . 5 (போக்குவரத்துப்படி ) 


" 7 . Deputy Director of Industrial 

Safety and Health (Testing and 
Safety ) 
Deputy Director of Industrial 
Safety and Health , Office of the 
Additional Director of Industrial 
Safety and Health , Trichy . 

All Factories in the 
9 . Assistant Director of Industrial whole of the State 

Safety and Health (Health and of Tamil Nadu . 

Safety ). 
10 . Assistant Director of Industrial 

Safety and Health (Testing and 
Safety ). 
Assistant Director of Industrial 
Safety and Health , Office of the 
Additional Director of Industrial 

Safety and Health Trichy. 
12 . Deputy Directors of Industrial Local limits 
Safety and Health . 

assigned to them 

under sub -section 
13 . Assistant Directors of Industrial 

( 1) of Section 8 of 
Safety and Health 

the Factories Act, 
1948 ( Central Act 
LXIII of 1948)". 


11 . 


தொழிலாளர்கள் தங்கள் வசிப்பிடங்களிலிருந்து கம்பெனிக்கு 
வேலைக்கு வந்துபோக வாகன வசதி செய்து தரப்பட வேண்டும் 
அல்லது சராசரியாக மாதம் ரூ. 3000/ - போக்குவரத்து படியாக 
நிர்ணயித்து வழங்கிட வேண்டும் என மனுதாரர் சங்கம் கோரியுள்ளது 
நியாயம் தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 


கோரிக்கை எண் . 6 (கேண்டீன் வசதி ) 

அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் அனைத்து ஷிப்டுகளிலும் 
மலிவு விலையில் தரமான உணவு வசதி ஏற்படுத்தி செய்து தர 
வேண்டும் என மனுதாரர் சங்கம் கோரியுள்ளது நியாயம் தானா ? 
ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 


கோரிக்கை எண் . 11 ( கண் பாதுகாப்புக்கு கண்ணாடி ) 

தொழிலாளர்கள் அனைவரையும் கண் பரிசோதனை 
செய்வதுடன் , கண் பாதுகாப்பிற்கு கண்ணாடி ஆண்டுதோறும் 
வழங்கிட வேண்டுமென மனுதாரர் சங்கம் கோரியுள்ளது நியாயம் 
தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 


Disputes between Workmen and Managements referred 

to Industrial Tribunal for Adjudication . 
திருவாளர்கள் NTPC தமிழ்நாடு எனர்ஜி கம்பெனி லிமிடெட் 

உள்ளிட்ட 14 நிறுவனங்கள் 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 544 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 
( அ2) த் துறை , 9 அக்டோபர் 2019, புரட்டாசி 22 , விகாரி , 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050. ) 
No.II (2)/LE/ 872 /2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக திருவாளர்கள் NTPC 
தமிழ்நாடு எனர்ஜி கம்பெனி லிமிடெட் உள்ளிட்ட 14 
நிறுவனங்களின் நிர்வாகத்தினருக்கும் , தமிழ்நாடு ஜெனரல் 


கோரிக்கை எண் . 15 (விடுப்பு வசதி ) 

வருடத்தில் 12 நாட்கள் தற்செயல் விடுப்பும் , 18 நாட்கள் ஈட்டிய 
விடுப்பும் வழங்குவதோடு இதனை பணியில் சேர்ந்த நாள் முதல் 
கணக்கிட்டு அவரவர் விடுப்பு கணக்கில் சேர்க்க வேண்டும் என 
மனுதாரர் சங்கம் கோரியுள்ளது நியாயம் தானா ? ஆம் எனில் உரிய 
உத்தரவு பிறப்பிக்க . 
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துறை 


( 3) 


> 


கோரிக்கை எண் . 17 (மாசு கட்டுப்பாடு ) 

வ . அடையாள 

பெயர் 
கம்பெனிக்குள் நிலக்கரியின் துகளும் , புகையும் மாசு ஏற்படுத்தி 

எண் 

எண் . 
தொழிலாளர்களின் உடல் நலனிற்கு தீங்கு இழைப்பதிலிருந்து ( 1 ) (2 ) 

( 4 ) 
பாதுகாப்பு அளிக்க வேண்டும் என மனுதாரர் சங்கம் கோரியுள்ளது 1 . 1000000167 R . சுபாசன் RT Operator 
நியாயம் தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

1000000169 E. வெங்கடேஷ் RT Operator 
லின்பாக்ஸ் லாஜிஸ்டிக்ஸ் இந்தியா பிரைவேட் லிமிடெட் , 

1000000281 B . 31604WEBOL RT Operator 
திருவள்ளூர் . 

1000000731 K . சுரேந்தர் RT Operator 
( அரசாணை (டி ) எண் 577, தொழிலாளர் மற்றும் 

1000000920 T. விஜயன் RT Operator 
வேலைவாய்ப்பு ( அ2) த் துறை , 21 அக்டோபர் 2019, 
ஐப்பசி 4 , விகாரி , திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050.) 

1000001484 A . ராமராஜ் RT Operator 
No.II (2)/LE / 873/2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

7 . 1000001752 M . தேன்முத்து RT Operator 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , திருவள்ளூர் மாவட்டம் , 

8 . 1000002141 V . பாலாஜி RT Operator 
மதுரவாசல் கிராமத்தில் இயங்கி வரும் லின்பாக்ஸ் லாஜிஸ்டிக்ஸ் 9 . 1000002144 M . மகேந்திரன் RT Operator 
இந்தியா பிரைவேட் லிமிடெட் என்ற நிருவாகத்திற்கும் , ஒன்றுபட்ட 

10 . 1000002264 V . பழனி RT Operator 
தொழிலாளர் கூட்டமைப்பு என்ற தொழிற்சங்கத்திற்கும் இடையே 
தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

11 . 1000003396 A . குமரேசன் RT Operator 

12 . 1000003401 P . வினோத்குமார் RT Operator 
மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 

13 . 1000003455 M . பாஸ்கர் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 

RT Operator 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

14 . 1000003462 M . ரகுவரன் RT Operator 

15 . 1000003402 R . FIJ621600T 60T R T Operator 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 (1)(c ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

Disputes between Workmen and Managements referred 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை 

to Labour Courts for Adjudication . 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

நோவேட்டர் எலக்ட்ரிக்கல்ஸ் & டிஜிட்டல் சிஸ்டம்ஸ் 

பிரைவேட் லிமிடெட் . 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
10( 2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

[ அரசாணை (டி ) எண் 550 , தொழிலாளர் மற்றும் 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு , 

வேலைவாய்ப்பு ( அ1) த் துறை, 10 அக்டோபர் 2019 , 
சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக் கொள்ளப்படுகிறது . 

புரட்டாசி 23 , விகாரி , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050. ) 
இணைப்பு 

No.II (2)/LE/ 874/2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக நோவேட்டர் எலக்ட்ரிக்கல்ஸ் 
எழுவினாக்கள் 

& டிஜிட்டல் சிஸ்டம்ஸ் பிரைவேட் லிமிடெட் என்ற 

நிருவாகத்திற்கும் , சென்னை ஏற்றுமதி வளாக ஊழியர்கள் மற்றும் 
கோரிக்கை எண் . 1 

பொது தொழிலாளர் சங்கம் , என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே 
" நிர்வாகம் தன்னிச்சையாகவும் முன்னறிவிப்பு இன்றியும் தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
தொழிலாளர்கள் செய்யும் பணிகளை தொழிலாளர்களே எழுத்து 
மூலமாக உயர் அதிகாரிகளுக்கு அளிக்க வேண்டும் என்பது 

மேற்சொன்ன தகராறை காஞ்சிபுரம் , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 
தொழிற்தகராறுகள் சட்டம் , 1947 , பிரிவு 9A - க்கு முரணானது என்ற 

தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் 

எனில் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

(மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10(1)(C ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 
கோரிக்கை எண் . 2 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
தொழிலாளர்கள் செய்த பணியினை எழுத்து மூலமாக உயர் தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , காஞ்சிபுரம் 
அதிகாரிகளுக்கு அளிக்காத கீழ்க்கண்ட தொழிலாளர்களுக்கு தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
" கடமை ஆற்றத் தவறியதாக " நிர்வாகம் அளித்துள்ள கடிதத்தை இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
ரத்து செய்ய வேண்டும் என்று கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் 
கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவுகள் 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
பிறப்பிக்க . 

10(2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு , 
காஞ்சிபுரம் , தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக் கொள்ளப்படுகிறது . 
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இணைப்பு 

என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? 

ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 
எழுவினாக்கள் 
கோரிக்கை எண் 1 

கோரிக்கை எண் . 11 
27 - 02 - 2015 தேதியிட்ட 12 ( 3) ஒப்பந்தத்தில் உள்ள 

ஆண்டு ஒன்றுக்கு தலா ஒரு ரெயின் கோட் (தரமானது ) 
கிரேடுகளுக்கான ஆண்டு ஊதிய உயர்வில் உள்ள ஒவ்வொரு வழங்க வேண்டும் என்று கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
ஸ்லாப்பிலும் தலா 500 /- ரூபாய் உயர்த்தி வழங்க வேண்டும் நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 
என்று கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது 

கோரிக்கை எண் . 12 
தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 

கம்பெனியில் பணிபுரியும் தொழிலாளர்களுக்கு புதிய தடமாக 
கோரிக்கை எண் . 2 

செம்மஞ்சேரி முதல் வடநெமிலி வரை ஒரு பேருந்து வசதி 
அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் நிலையான செய்து தர வேண்டும் என்று கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் 
பஞ்சப்படியாக (FDA ) தற்போது வழங்கி வரும் ரூ . 3000/ கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு 
லிருந்து ரூ . 2000/ - உயர்த்தி தலா 5000/ - ரூபாய் வழங்க பிறப்பிக்க . 
வேண்டும் மாறும் பஞ்சப்படியாக (VDA ) 1982 - ம் ஆண்டை 
அடிப்படையாக கொண்ட புள்ளியில் 848 புள்ளிகளுக்கு மேல் 

கோரிக்கை எண் . 14 
உயரும் ஒவ்வொரு புள்ளிகளுக்கும் தற்போது வழங்கி வரும் பவர் கோட்டிங் பிரிவில் பணிபுரியும் தொழிலாளர்களுக்கு 
5 . 70/ - ரூபாயிலிருந்து 2 . 30 ரூபாய் உயர்த்தி 8 / - ரூபாய் வீதம் உஷ்ணப்படியாக மாதாமாதம் தலா ரூபாய் 1000 / - வழங்க 
கணக்கிட்டு ஒவ்வொரு மாதமும் மாறும் பஞ்சப்படியாக வழங்கிட கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? 
கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கைகள் நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 
ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 

கோரிக்கை எண் . 16 
கோரிக்கை எண் . 3 

லாஜிஸ்டிக் டிபார்ட்மெண்டில் பணிபுரியும் தொழிலாளர்களுக்கு 
வீட்டு வாடகைப்படியில் தற்போது வழங்கி வரும் பணிகாரணமாக அவர்கள் வெளியில் செல்லும் போது வழி 
சதவிகித முறையை மாற்றி அடிப்படை சம்பளத்தில் தலா 40 செலவுக்கு ஆகும் பேட்டாவாக ஒரு நாளைக்கு தலா 
சதவீதம் தொகையை கணக்கிட்டு ஒவ்வொரு மாதமும் வீட்டு ரூ . 250 /- வழங்க வேண்டும் என்று கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் 
வாடகைப்படியாக அளிக்க வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவுகள் 
கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 
பிறப்பிக்க . 
கோரிக்கை எண் . 4 

உதவி மேலாளர் , பணியாளர் துறை, பிரிவு - 2 & தமிழ்நாடு அரசு 
அடிப்படை சம்பளத்தில் 30 % தொகையை கணக்கிட்டு 

போக்குவரத்துக் கழகம் (கோவை கோட்டம் ) , கோவை . 
ஒவ்வொரு மாதமும் போக்குவரத்துப் படியாக அளிக்க வேண்டும் [ அரசாணை (டி ) எண் 552 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 
என்று கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது 

டிரித் துறை, 10 அக்டோபர் 2019 , புரட்டாசி 23, விகாரி , 
தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050. ) 
கோரிக்கை எண் . 5 

No.II (2 )/ LE / 875/ 2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

குறிப்பிடப்பட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , உதவி மேலாளர் , 
மருத்துவப்படியில் ESIC திட்டத்தின் கீழ் வராத 

பணியாளர் துறை, பிரிவு - 2 & தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் 
தொழிலாளர்களுக்கு தற்போது வழங்கி வரும் சதவிகித முறையை 

கழகம் , (கோவை மாவட்டம் ) கோவை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , 
மாற்றி அடிப்படை சம்பளத்தில் 15 % தொகையை கணக்கிட்டு 

நேதாஜி போக்குவரத்து தொழிலாளர்கள் பாதுகாப்பு தொழிற்சங்கம் 
ஒவ்வொரு மாதமும் மருத்துவப்படியாக அளிக்க வேண்டும் 

கோவை என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? 

எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 
கோரிக்கை எண் . 6 

மேற்சொன்ன தகராறை எழுவினாவுடன் கோவை தொழிலாளர் 

நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு 
இதர படியில் தற்போது வழங்கி வரும் சதவிகித முறையை ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
மாற்றி அடிப்படை சம்பளத்தில் தலா 10 % தொகையை கணக்கிட்டு 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
ஒவ்வொரு மாதமும் இதர படியாக அளிக்க வேண்டும் 

( மத்திய சட்டம் XIV/ 1947 ) 10(1)(C ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 
ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறை 
கோரிக்கை எண் . 7 

எழுவினாவுடன் கோவை தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக 

அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
இரவு நேரப்பணிக்கான படியாக தற்போது வழங்கிவரும் 
முறையை மாற்றி தலா ரூபாய் 200/- அளிக்க வேண்டும் 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? 

10 (2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு கோவை 

தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
கோரிக்கை எண் . 8 


எழுவினால், தமிழ்நாடு இம் வழங்கியாவிலும் , 1000 * 
அனுப்பப்பட்டன் கோவை ஆர் அவர்கள் போட்டு அதிகாரங்கவிைன் 


வாஷிங் அலவன்ஸாக அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் 
தலா ரூபாய் 1000 /- ஒவ்வொரு மாதமும் அளிக்க வேண்டும் 
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இணைப்பு 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
எழுவினா 

(மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 (1)(c ) பிரிவிலும் , 10 (1)(d ) பிரிவின் 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
திரு . M . முத்துக்குமார் , (பணி எண் . C 24636 ) நடத்துனருக்கு 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறை எழுவினாவுடன் 
16 - 03 - 2017 முதல் , முதல் கட்ட ஆய்வு பலன்களை ( Review ) 

கோயம்புத்தூர் தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட 
வழங்கி அதற்கான நிலுவை தொகையினை நிர்வாகம் வழங்க 

வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? 
ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
10( 2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
[ அரசாணை (டி ) எண் 553 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு கோயம்புத்தூர் தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
( டி ) த் துறை , 10 அக்டோபர் 2019, புரட்டாசி 23, விகாரி , 
திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050.) 

இணைப்பு 
No.II(2 )/LE/876 / 2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

எழுவினா 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , உதவி மேலாளர் , 
பணியாளர் துறை , பிரிவு - 2 & தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் 

திரு . S . காளிமுத்து , (பணி எண் . C 23742 ) ஓட்டுனருக்கு 
கழகம் , (கோவை கோட்டம் ) , கோவை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , 

25 - 12 - 2016 முதல் , முதல் கட்ட ஆய்வு பலன்களை ( Review ) 
நேதாஜி போக்குவரத்து தொழிலாளர்கள் பாதுகாப்பு தொழிற்சங்கம் , 

வழங்கி அதற்கான நிலுவை தொகையினை நிர்வாகம் வழங்க 
கோவை என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 

வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
மேற்சொன்ன தகராறை எழுவினாவுடன் கோவை தொழிலாளர் 
நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு 

[ அரசாணை ( டி ) எண் 555 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 

( டி ) த் துறை , 10 அக்டோபர் 2019, புரட்டாசி 23 , விகாரி , 
ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050.) 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

No./l( 2 )/LE/878/ 2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10(1)(c ) பிரிவிலும் , 10 (1)(d ) பிரிவின் 

குறிப்பிடப்பட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , உதவி மேலாளர் , 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 

பணியாளர் துறை , பிரிவு - 2 & தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் 
கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறை 
எழுவினாவுடன் கோவை தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக 

கழகம் , (கோவை கோட்டம் ) கோவை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , 
அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

நேதாஜி போக்குவரத்து தொழிலாளர்கள் பாதுகாப்பு தொழிற்சங்கம் , 

கோவை என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
10(2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு கோவை மேற்சொன்ன தகராறை எழுவினாவுடன் கோவை தொழிலாளர் 
தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு 

ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
இணைப்பு 
எழுவினா 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10(1)(C ) பிரிவிலும் , 10 (1)(d ) பிரிவின் 
திரு. B . ராதாகிருஷ்ணன் , (பணி எண் . C 23762 ) ஓட்டுனருக்கு வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 
05 - 12 - 2016 முதல் , முதல் கட்ட ஆய்வு பலன்களை ( Review ) கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறை 
வழங்கி அதற்கான நிலுவை தொகையினை நிர்வாகம் வழங்க எழுவினாவுடன் கோவை தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக 
வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

10(2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 554 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு கோவை 

( 91) த் துறை , 10 அக்டோபர் 2019, புரட்டாசி 23 , விகாரி , தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050. ) 

இணைப்பு 
No.II(2 )/LE/ 877 / 2019 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , உதவி மேலாளர் , 

எழுவினா 
பணியாளர் துறை, பிரிவு - 2 மற்றும் தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் 
கழகம் , (கோவை கோட்டம் ) கோவை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , திரு . N . சிவசங்கரன் , (பணி எண் . C . 23739 ) ஓட்டுனருக்கு 
நேதாஜி போக்குவரத்து தொழிலாளர்கள் பாதுகாப்பு தொழிற்சங்கம் 26 - 10 - 2016 முதல் , முதல் கட்ட ஆய்வு பலன்களை ( Review ) 
கோவை என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு வழங்கி அதற்கான நிலுவை தொகையினை நிர்வாகம் வழங்க 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? 

ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
மேற்சொன்ன தகராறை எழுவினாவுடன் கோவை தொழிலாளர் 
நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு 
ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
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மேலும் , 1947- ஆழ , இந்த ஆ தீர்ப்பு அ 


மேலும் , எவின்கீழ், இந்த ஆணைள் தீர்ப்பு அ 


[ அரசாணை (டி ) எண் 564 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 

இணைப்பு 
( 41) த் துறை , 16 அக்டோபர் 2019, புரட்டாசி 29, விகாரி , 

எழுவினா 
திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050.) 
No.II(2 )/LE/ 879/2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் திருமதி சசிகலா , என்பவருக்கு நகை மதிப்பீட்டாளர் 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , உதவி மேலாளர் , 

பணியினை 01 - 04 - 2007 முதல் முறைப்படுத்தி அதற்குரிய 
பணியாளர் துறை , பிரிவு - 2 & தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் பலன்களை வழங்க வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
கழகம் , ( கோவை கோட்டம் ), கோவை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
நேதாஜி போக்குவரத்து தொழிலாளர்கள் பாதுகாப்பு 
தொழிற்சங்கம் , கோவை என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே 

மாநகர போக்குவரத்துக் கழகம் , சென்னை . 
தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

( அரசாணை (டி ) எண் 558, தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 
மேற்சொன்ன தகராறை எழுவினாவுடன் கோவை தொழிலாளர் 

( அரித் துறை , 10 அக்டோபர் 2019, புரட்டாசி 23, விகாரி , 
நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050.] 
ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

No .II( 2)/ LE / 881/ 2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக மாநகர போக்குவரத்துக் கழகம் 
(மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 (1)(c ) பிரிவிலும் , 10 (1)(d ) பிரிவின் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் அரசாங்க போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறை என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
எழுவினாவுடன் கோவை தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக 
அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 

தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
10(2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு கோவை 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

( மத்திய சட்டம் XIV/1947 ) 10(1)(C ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
இணைப்பு 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 
எழுவினா 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 

இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
திரு . E . கனகராஜ் , (ப . எண் . c 23691) ஓட்டுனருக்கு 
07 - 10 - 2016 முதல் , முதல் கட்ட ஆய்வு பலன்களை ( Review ) 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
வழங்கி அதற்கான நிலுவை தொகையினை நிர்வாகம் வழங்க 

10( 2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 

சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
சேலம் மாவட்ட ஆதிதிராவிடர் , பழங்குடியினர் மற்றும் பிற்பட்டோர் 

இணைப்பு 
நலத்துறை அரசு பணியாளர்கள் கூட்டுறவு 

எழுவினா 
சிக்கன நாணய சங்கம் லிட் , சேலம் . 

திரு . S . நாசர் (பணி . எண் . D51783 ) என்ற ஓட்டுனருக்கு 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 556 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ஆண்டு ஊதிய உயர்வு 3 மாத காலம் தொடர்விளைவின்றி 
( டி ) த் துறை , 10 அக்டோபர் 2019 , புரட்டாசி 23 , விகாரி , தள்ளிவைத்து நிர்வாகம் பிறப்பித்த 31 - 05 - 2017 தேதியிட்ட 
திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050.) 

உத்தரவை ரத்து செய்ய வேண்டும் , 20 - 12 - 2014 தேதி முதல் 

09 - 04 - 2015 வரை உள்ள நாட்களை பணிக்காலமாக கருதி 
No. II ( 2)/ LE / 880/ 2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் சம்பளம் , போனஸ் உள்ளிட்டவைகள் வழங்கவேண்டும் மற்றும் 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சேலம் மாவட்ட அவரிடமிருந்து எடுக்கப்பட்ட விடுப்பை அவரது இருப்புக் 
ஆதிதிராவிடர் , பழங்குடியினர் மற்றும் பிற்பட்டோர் நலத்துறை அரசு கணக்கில் சேர்க்க வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
பணியாளர்கள் கூட்டுறவு சிக்கன நாணய சங்கம் லிட் ., சேலம் நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
என்ற நிர்வாகத்திற்கும் சேலம் மண்டல அனைத்து பணியாளர்கள் 
சங்கம் , சேலம் என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 

[ அரசாணை (டி ) எண் 559, தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 

( அரித் துறை , 10 அக்டோபர் 2019, புரட்டாசி 23 , விகாரி , 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050 .) 
மேற்சொன்ன தகராறை எழுவினாவுடன் சேலம் தொழிலாளர் 

No.ll ( 2 )/LE /882/ 2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக மாநகர போக்குவரத்துக் கழகம் 
ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

என்ற நிர்வாகத்திற்கும் அரசாங்க போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 (1)(c ) பிரிவிலும் , 10 (1)(d ) பிரிவின் என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 

மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 
கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறை 

தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
எழுவினாவுடன் சேலம் தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக 

அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10(1)(C ) பிரிவிலும் , 10 (1)(d ) பிரிவின் 
10( 2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு சேலம் தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 
தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 


குறித்திராவிடன் 
கூட்டம் 
சேலம்சங்கத்தி 


என்ற நிர்ங்கள் கூட்டுத்தியினர் மற்றும் தாடர்பாக 
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நிக்கொள்ளப்பளிக்குமாறு விரக்தி க பதட்டம் ,May 10 தொழிற்தகராறுகள் 


| உத்தரவுக்கு அளிக்கப்பட வேம் எனில் கீழ்கான 


மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
10( 2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட ( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10(1)(c ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
இணைப்பு 

இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
எழுவினா 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
திரு . எல் . ஸ்ரீதரன் (பணி . எண் . C 14525 ) என்ற நடத்துநருக்கு 10 (2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
ஆண்டு ஊதிய உயர்வு ஒரு வருட காலம் தொடர்விளைவுடன் நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
தள்ளிவைத்து நிர்வாகம் பிறப்பித்த 28 - 12 - 2016 தேதியிட்ட சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
உத்தரவை ரத்து செய்ய வேண்டும் மற்றும் தற்காலிக வேலை 
நீக்கத்தில் இருந்த நாட்களை அவரது கணக்கில் உள்ள விடுப்பாக 

இணைப்பு 
கருத நிர்வாகம் பிறப்பித்த உத்தரவை ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற 

எழுவினா 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 

" தொழிற்சங்கம் ஆரம்பித்த காரணத்திற்காக 20 ஆண்டுகளாக 

K . K . R . மெட்டல் காம்போனன்ட்ஸ் தொழிற்சாலையில் பணிபுரியும் 
[ அரசாணை (டி ) எண் 595, தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 

10 தொழிலாளர்களை நிர்வாகம் எந்த முன்னறிவிப்புமின்றி பணியிட 
( அரித் துறை, 22 அக்டோபர் 2019 , ஐப்பசி 5 , விகாரி , 

மாற்றம் செய்துள்ளதை ரத்து செய்யுமாறு கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் 
திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050 .) 

கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் கீழ்காணும் 10 
No.II ( 2)/LE/ 883/ 2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் தொழிலாளர்களுக்கு அளிக்கப்பட வேண்டிய நிவாரணம் குறித்து 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக மாநகர போக்குவரத்துக் கழகம் உரிய உத்தரவுகளை பிறப்பிக்க . 
என்ற நிர்வாகத்திற்கும் அரசாங்க போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் 
என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 

1 . M . பழனி 
என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

2 . M . பக்கிரி பிள்ளை 
மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 3 . V . முருகன் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

4 . K . செந்தில்குமார் 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

5 . P . பாலசுப்பிரமணி 
( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10(1)(c ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 6 . L . பாரதி 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 

7 . D . நிர்மலா 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 

8 . M . மீராபாய் 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

9 . R . நவக்குமார் 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
10(2A ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

10 . S . மோகனா 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

முகமது நசிமுத்தின் , 

அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 
இணைப்பு 

Revision ofMinimum rates ofwages for the employment in 
எழுவினா 

Paper and other incidental processes connected with 

the machine made Paper Industry under the Minimum 
திரு . எஸ் . லோகநாதன் , என்ற நடத்துநருக்கு (பணி எண் . 

Wages Act . 
சி . 15488 ) ஆண்டு ஊதிய உயர்வு 1 வருட காலம் தொடர்விளைவின்றி 
தள்ளிவைத்து நிர்வாகம் பிறப்பித்த 27 - 04 - 2017 தேதியிட்ட 

திருத்த அறிவிக்கை 
உத்தரவை ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் 
கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவு 

[ கடித எண் . 16270/ ஜெ1/2019 - 1, தொழிலாளர் மற்றும் 
பிறப்பிக்கவும் . 

வேலைவாய்ப்புத் துறை , 26 செப்டம்பர் 2019. ) 
K .K . R . மெட்டல் காம்போனன்ட்ஸ் , சென்னை . 

தமிழ்நாடு அரசிதழ் வெளியீடு எண் 28 , நாள் 

10 - 7 - 2019, பாகம் II - பிரிவு 2 - ல் பக்க எண் 665 - 666 , அறிவிக்கை 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 578 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு எண் II( 2 )/LE / 563/ 2019 , அரசாணை ( 2டி ) எண் 41 , Labour 

( அரித் துறை , 21 அக்டோபர் 2019, ஐப்பசி 4 , விகாரி , and Employment ( J1 ) , நாள் 20 - 6 - 2019 , ஆனி 5 , விகாரி , 
திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050. ] 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050 - க்கு கீழ்க்கண்டவாறு திருத்தம் 

வெளியிடுப்படுகிறது . 
No. II(2 )/LE/884 /2019 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக K . K . R . மெட்டல் 

திருத்தம் 
காம்போனன்ட்ஸ் , என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , ஜனநாயகத் தொழிலாளர் 
சங்கம் என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 

அரசாணை ( 2D ) No . 41 , Labour and Employment ( J1 ), 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

நாள் 20 - 6 - 2019 - ல் பக்க எண் 665 - ல் Employment in paper 

and other incidental Processes connected with Machine made 
மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் paper Industry என்ற தலைப்பின் கீழ் உள்ள அட்டவணையில் . -- 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 


இதாசிலாளர் நீதிநர் அவர்கள் ஆயுள்ள அதிவிலும், 100 சட்டத்தின் 
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[Part II — Sec . 2 


Classes of Employees 


LATE NOTIFICATION : 

NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT 


Minimum rates of basic 

wages. 
(Per Month ) 

(Rs. P.) 
- (2 ) 


FINANCE DEPARTMENT 
Notifications under the Tamil Nadu Transparency in 

Tenders Act. 


(1) 
(i) 
( ii) 
(iii) 


Unskilled : 
Driver 
Press Boy 
All Kind of Mazdoors 


5890 .00 
5840 . 00 


என்றிருப்பதை 

Classes of Employees 


Minimum rates of basic 

wages. 
(Per Month ) 

(Rs. P.) 


(1) 


(2 ) 


[G . O .Ms. No. 337, Finance (Salaries ), 29th October 2019 , 

Aippasi 12 , Vikari, Thiruvalluvar Aandu - 2050 ] 
No . ||(2 )/FIN /886 /2019.-Under clause (f) of Section 
16 of the Tamil Nadu Transparency in Tenders Act, 1998 
( Tamil Nadu Act 43 of 1998 ), the Governor of Tamil Nadu 
hereby notifies the procurement of fodder seeds from 
Departmental Farms of Farms of Tamil Nadu Veterinary and 
Animal Sciences University of Farms of Tamil Nadu Agricultural 
University of National Seeds Corporation Limited or any other 
Government agencies by the Director of Animal Husbandry and 
Veterinary Services under State Fodder Development Scheme, 
2018 - 2019 . 
[G . O .Ms. No. 338 , Finance (Salaries), 29th October 2019, 

Aippasi 12, Vikari, Thiruvalluvar Aandu -2050 ] 
No. 1 (2 )/FIN /886 /2019.- In exercise of the powers 
conferred by clause (bb ) of Section 16 of the 
Tamil Nadu Transparency in Tenders Act, 1998 
(Tamil Nadu Act 43 of 1998 ), the Governor of 
Tamil Nadu hereby declares to engage NABARD Consultancy 
Services (NABCONS ) as consultant for preparation of 
Detailed Project Report (DPR ) for setting up of Mega 
Food Parks in Tindivanam in Villupuram District, Theni, 
Virudhunagar, Thoothukudi, Erode, Cuddalore , Salem , 
Dindigul, Tirunelveli , Tiruvannamalai and Krishnagiri Districts . 


( 1) Unskilled 
(i) Driver 
(ii) Press Boy 


5890 .00 


5840.00 


(iii) | All Kind of Mazdoors 


என திருத்தி வாசிக்கவும் . 


பா . சித்ரா , 
அரசு துணைச் செயலாளர் . 


S . KRISHNAN , 
Principal Secretary to Government. 
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